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      Carpenedolo,  21/01/2026 

 

      Spett.le 

      Cliente 

 

“NEWS PAGHE – SC INFORMA” 

 

Gli esperti dell’ SC STUDIO ASSOCIATO predispongono mensilmente la 
rubrica “NEWS PAGHE – SC INFORMA” a disposizione dei clienti dello 
studio. 

“NEWS PAGHE – SC INFORMA” è destinato alla clientela dello studio e 
contiene, con un linguaggio semplice, una sintesi delle ultime novità, un 
commento relativo ad argomenti di utilità generale e lo scadenzario degli 
adempimenti del mese. 

In allegato si riporta “NEWS PAGHE – SC INFORMA” n. 01/2026 del mese 
di Gennaio 2026. 
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LE PRINCIPALI NOVITA’ 
 

01/2026 - GENNAIO 2026 

  

In Gazzetta il Decreto Milleproroghe 

 

 

 

 

 

Decreto Legge n. 200 del 31 dicembre 
2025 (G.U. n. 302 del 31 dicembre 2025) 

Tra le novità per i datori del Decreto Milleproroghe, si segnala la 

proroga: 

• al 31 dicembre 2026 delle modalità del fondo di garanzia per le 
PMI; 

• dell’entrata in vigore dei Testi unici su sanzioni, tributi minori, 
riscossione, giustizia tributaria e imposte indirette, al 1° gennaio 
2027. 

Viene, inoltre, fissato al 31 marzo 2026 il termine per la stipula di 
contratti assicurativi per rischi catastrofali da parte di piccole e 
microimprese. Non sono presenti invece le proroghe degli incentivi 
alle assunzioni previsti dal Decreto Coesione. 

Legge di Bilancio 2026 
 
 
 
 
 

Legge 199/2025 (G.U. del 31 dicembre 
2025) 

La Legge di Bilancio 2026, Legge n. 199/2025, è stata pubblicata 

sulla Gazzetta Ufficiale del 31 dicembre 2025 e ha introdotto 

novità impattanti in materia di previdenza complementare, 

andando a modificare il D.Lgs. n. 252/2005 e la Legge n. 

296/2006. 

 
Si veda circolare di sintesi redatta dal Ministero del Lavoro allegata 
al presente notiziario 

Settori e professioni con disparità 

uomo-donna superiore al 25% 

 

Decreto interministeriale n. 3795  
del 31 dicembre 2025 

Il Ministero del Lavoro, di concerto con il MEF, ha individuato per il 
2026 i settori e le professioni con un tasso di disparità uomo-donna 
che superi di almeno il 25% la disparità media uomo-donna, sulla 
base delle elaborazioni dell’lSTAT in relazione alla media annua del 
2024. I settori e le professioni individuati sono elencati nelle tabelle 
allegate al citato decreto. 
 

Convertito in legge il decreto per la 

tutela della salute e della sicurezza 

 

Legge n. 198 del 29 dicembre 2025  

(G.U. n. 301 del 30 dicembre 2025) 

Pubblicata la legge di conversione recante “Misure urgenti per la 
tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro e in materia 
di protezione civile”. Si evidenzia che vi sono novità sulla formazione 
in materia di sicurezza per le imprese turistico-ricettive e gli esercizi 
di somministrazione di cibi e bevande e un rafforzamento delle 
politiche attive e della sicurezza sul lavoro nei confronti 
dei lavoratori più fragili. 

Variazione all’1,60% del saggio  

degli interessi legali 

 

Circolare INPS n. 157  

del 30 dicembre 2025 

Il MEF, con Decreto 10 dicembre 2025, ha fissato il saggio degli 
interessi legali nella misura dell’1,60% in ragione d’anno, con 
decorrenza dal 1° gennaio 2026. L’INPS ha reso noti i conseguenti 
riflessi sul calcolo delle somme aggiuntive per omesso o ritardato 
versamento dei contributi previdenziali e assistenziali. Si precisa che 
la misura dell’1,60% si applica ai contributi con scadenza di 
pagamento a partire dal 1° gennaio 2026. 
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APPROFONDIMENTO   
 
 
 
 
 

Nuovo bonus mamme: aggiornato il servizio di presentazione delle domande 

L'INPS ha comunicato che il servizio di presentazione delle domande relative al cosiddetto Nuovo bonus 
mamme è stato aggiornato per consentire alle lavoratrici madri di presentare un’ulteriore domanda per i 
mesi non richiesti nell’istanza già presentata, utilizzando il servizio accessibile sul sito dell'Istituto, seguendo 
il percorso: “Sostegni, Sussidi e Indennità” > “Esplora Sostegni, Sussidi e Indennità” > “Per genitori” > “Vedi 
tutti i servizi” > “Nuovo Bonus mamme”. 

La domanda integrativa può essere presentata entro e non oltre il 31 gennaio 2026. 

L'Istituto informa, inoltre, che entro il 31 gennaio 2026 saranno effettuare ulteriori lavorazioni delle 
domande, presentate entro il 9 dicembre 2025, che non hanno superato i primi controlli. Le richiedenti il 
Nuovo bonus mamme possono consultare gli esiti della lavorazione e aggiornare le informazioni relative alle 
modalità di pagamento accedendo al citato servizio “Nuovo Bonus mamme”. 

L'INPS comunicherà con un successivo messaggio il rilascio della funzione per richiedere 
il riesame delle domande respinte o accolte parzialmente. 

 
 
 

…ULTIME DAL MONDO DELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA... 

 
 

CCNL Abbigliamento Industria: erogazione dell'Elemento di Garanzia Retributiva 

Da gennaio 2026 aumenta l'importo a titolo di EGR 

In attuazione del CCNL di settore, con la retribuzione di gennaio 2026, viene erogato a tutti i lavoratori 
dipendenti da aziende prive della contrattazione aziendale e che non percepiscono altri trattamenti 
economici individuali o collettivi un importo pari a 300,00 euro a titolo di elemento di garanzia retributiva. 
Tale importo, con decorrenza dal 1° gennaio 2025 viene elevato a 350,00 euro annui con corresponsione a 
gennaio 2026. 
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L'importo suddetto è uguale per tutti i lavoratori e viene erogato ogni anno ai lavoratori in forza il 1° gennaio 
di ogni anno ed aventi titolo, con assorbimento fino a concorrenza del valore dell’EGR di quanto 
individualmente erogato. 

L'importo dell'EGR si intende omnicomprensivo di ogni incidenza su tutti gli istituti legali e contrattuali, 
compreso il TFR, è corrisposto interamente ai lavoratori in forza dal 1° gennaio al 31 dicembre dell’anno di 
riferimento e proporzionalmente ridotto in dodicesimi per gli altri lavoratori, considerando come mese intero 
la frazione di mese superiore a 15 giorni ed è, infine, riproporzionato per i lavoratori a tempo parziale. 

Le aziende in situazione di crisi rilevata nell’anno precedente l’erogazione o nell’anno di competenza 
dell’erogazione potranno definire la sospensione, la riduzione o il differimento della corresponsione dell’EGR 
per l’anno di competenza. 

 

CCNL Lapidei Industria: nuove aliquote e scadenze Fondo Arco 

 

Il rinnovo del CCNL di settore, sottoscritto dalle Parti lo scorso 10 giugno 2025 ed avente decorrenza dal 1° 
aprile 2025 al 31 marzo 2028, introduce cambiamenti per la previdenza complementare verso il Fondo Arco. 

A partire dal 1° gennaio 2026, infatti, l'aliquota contributiva a carico delle imprese sale dal 2,90% al 3,00%. 
Sono previsti successivi ulteriori incrementi: dal 1° gennaio 2027 l'aliquota sarà pari al 3,10% e dal 1° gennaio 
2028 3,20%. Resta, invece, confermata all'1,30% la quota a carico del lavoratore. 

Altra novità rilevante riguarda l'erogazione dell'importo di 1.000,00 euro a titolo di welfare integrativo. Tale 
importo viene erogato in 4 rate: 

- 250,00 euro entro il 31 luglio 2025; 

- 250,00 euro entro il 30 novembre 2025; 

- 250,00 euro entro il 31 luglio 2026; 

- 250,00 euro entro il 30 novembre 2026. 

I lavoratori hanno la facoltà di destinare queste somme al Fondo Arco. 

Per le aziende, i contributi versati al Fondo concorrono a formare il reddito di lavoro dipendente e sono 
interamente deducibili, sono soggetti al contributo Inps di solidarietà del 10% da parte dell'impresa stessa e 
concorrono a formare la parte imponibile delle prestazioni pensionistiche complementari ai fini 
dell'applicazione della ritenuta di imposta. 
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GLI ADEMPIMENTI DEL MESE DI GENNAIO 2026 

 

 

SABATO 10 → LUNEDÌ 12 

Contributi INPS trimestrali personale domestico 

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali relativi al 

trimestre ottobre – dicembre 2025 per il personale domestico.  

Versamento tramite bollettino MAV. 

Contributi “Fondo M. Negri”, “Fondo A. Pastore” e “Fondo M. Besusso” trimestrali 

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi di previdenza ed assistenza 

integrativa, rispettivamente al “Fondo M. Negri”, al “Fondo A. Pastore” ed al “Fondo M. 

Besusso”, a favore di dirigenti di aziende commerciali, relativi al trimestre ottobre – 

dicembre 2025.  

 

GIOVEDÌ 15 

Assistenza fiscale 

Ultimo giorno per il sostituto d’imposta per comunicare ai propri sostituiti di voler prestare 

assistenza fiscale. 

 

VENERDÌ 16 

Ritenute IRPEF mensili  

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento delle ritenute alla fonte operate da tutti i 

datori di lavoro, sostituti d’imposta, sui redditi di lavoro dipendente e assimilati, corrisposti 

nel mese di dicembre 2025.  

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”. 

Contributi INPS mensili  

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore della 

generalità dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di 

dicembre 2025.  

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”. 

Contributi INPS Gestione EX-ENPALS mensili  

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore dei 

lavoratori dello spettacolo, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di dicembre 

2025.  

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”. 
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Contributi INPS Gestione EX-INPGI mensili 

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore dei 

giornalisti professionisti, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di dicembre 

2025.  

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”. 

Contributi INPS mensili Gestione Separata 

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento alla Gestione Separata dei contributi dovuti 

su compensi erogati nel mese di dicembre 2025 a collaboratori coordinati e continuativi.  

Versamento a mezzo dichiarazione unificata, Modello F24 “Fisco/INPS/Regioni”.  

770 mensile 

Invio telematico (facoltativo) all’Agenzia delle Entrate unitamente al Mod. F24 del prospetto 

delle ritenute operate nel mese di dicembre 2025. 

 

MARTEDÌ 20 

Contributi Previndai e Previndapi trimestrali 

Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi integrativi a favore dei dirigenti 

di aziende industriali e delle piccole e medie industrie, relativi al trimestre ottobre - dicembre 

2025. Versamento tramite bonifico bancario. 

 

SABATO 31 → LUNEDÌ 2 FEBBRAIO 

Invio telematico del flusso UNIEMENS 

Ultimo giorno utile per inviare telematicamente la denuncia mensile UniEmens di dati 

retributivi e contributivi INPS per i lavoratori dipendenti e parasubordinati iscritti alla 

Gestione separata (co.co.co, lavoratori autonomi occasionali, incaricati della vendita a 

domicilio e associati in partecipazione) relativa ai compensi corrisposti nel mese di dicembre 

2025.  

Presentazione all’INPS del Flusso UniEmens tramite internet. 

INPS Gestione ex-ENPALS - Denuncia contributiva unificata  

Ultimo giorno utile per presentare la denuncia mensile unificata di somme dovute e versate, 

relative al mese di dicembre 2025, a favore dei lavoratori dello spettacolo. 

Invio tramite Flusso UniEmens. 

INPS Gestione agricoli – Denuncia contributiva unificata  
Ultimo giorno utile per presentare la denuncia mensile unificata relativa agli operai agricoli a 

tempo indeterminato, determinato e compartecipanti individuali, e loro retribuzioni, 

contenente i dati relativi al mese di dicembre 2025.  

Invio tramite Flusso UniEmens.  
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Collocamento obbligatorio 
Invio al servizio competente del prospetto informativo da parte dei datori di lavoro soggetti 

alla disciplina in materia di assunzioni obbligatorie. 

Stampa Libro unico  
Ultimo giorno utile per effettuare la stampa del Libro unico relativamente alle variabili 

retributive del mese di dicembre 2025. 

 

FESTIVITÀ CADENTI NEL MESE DI GENNAIO 2026 

Giovedì 1: Primo giorno dell’anno 

Martedì 6: Festa dell’Epifania 

Eventuali festività legate alla ricorrenza del Santo Patrono. 
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